安全工作检查、考核及奖惩制度
1、建立安全工作检查制度，幼儿园安全领导小组要经常检查园内各种体育、户外活动、消防、基建等设施情况，对有不安全因素的设施要立即予以拆除。
2、安全员和后勤主任做好幼儿园的安全保障工作，定期（每星期二）对幼儿园的校舍、围栏、固定设施、水电、电杆、树木等进行检查并作记录，保证楼道的照明，平时发现问题要及时报告幼儿园主管领导，采取措施，及时修缮和处理。 
3、开学前和每周一各班教师对班级所有设施设备进行检查，发现问题及时报修，保证幼儿的安全。

4、每学期采购或为教学提供的设备、仪器物资要有规定和安全系数，如因质量问题造成事故，要追究采购人员的责任。 
5、每月安全检查小组对全园进行全面检查和考核（包括对个人言行、幼儿安全、班级安全等内容），并设置安全奖。
6、全体教职工对所发现的安全隐患要及时上报，对隐瞒或置之不理的现象，按情节轻重予以一定的处罚。
7、一学期未发生幼儿缝针、责任事故等安全事故，发放奖金200元。
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安全工作责任追究制度
一、安全工作目标
1、幼儿园要一级抓一级，层层抓落实，层层签订安全工作目标责任书；
2、所有活动都有安全应急预案，确保安全工作落到实处；
3、安全教育和管理工作实行目标管理，纳入幼儿园各个岗位目标责任制的重要内容，在各种计划、总结中突出体现。加强对安全工作的领导，保证人员、经费、装备三落实；建立健全安全工作责任制；
4、定期开展安全教育活动；加大安全工作投入；加强对安全事故隐患的排查和治理；做好事故报告工作。
5、对发生的事故要严格按照事故原因未查清不放过、责任人员未处理不放过、整改措施未落实不放过、有关人员未受到教育不放过的“四不放过”原则和《国务院关于特大安全事故行政责任追究的规定》、《学生伤害事故处理办法》严肃查处。真正做到认识到位，责任到位，投入到位，措施到位，落实到位，促进幼儿园安全工作的经常化、规范化、制度化，杜绝一切伤亡事故的发生，把安全工作放在各项工作的首位，确保在工作责任范围内不发生任何事故。
二、安全工作责任追究、奖惩
1、安全工作责任的落实，要与评优、奖金以及年终考核相挂钩。对安全工作责任落实到位、安全工作完成好的要给予表彰奖励；对安全工作责任不落实、安全工作不能完成以及发现存在瞒报、漏报安全事故的，要追究有关人员责任。
2、凡幼儿园发生应由幼儿园承担直接责任和相关责任的师幼非正常伤害事故，要追究相关人员责任。
3、责任追究分为整改、批评、行政处分、经济（赔偿）处罚，直至依法追究刑事责任。
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安全教育制度
1、认真贯彻“安全第一，预防为主”的方针，健全安全工作管理网络，建立安全工作责任制，明确分管、岗位人员的职责，保障师幼员工的人身安全和幼儿园财产物品的安全。
2、每月一次进行全面性和针对性相结合的教职工安全教育，防止教职工出现麻痹思想，确保工作的顺利落实。
3、建立安全工作列会制度，各安全工作部门负责人交流汇报安全工作实施情况，明确安全职责，提高安全意识，
4、提高教职工突发事件应急处理的能力，定期开展主题性学习活动。
5、每年三月和十二月为“法制安全教育宣传月”，幼儿园组织开展丰富多彩的主题活动，强化师幼员工的安全意识。
6、将安全教育渗透与幼儿的一日活动之中，积极利用丰富多彩的主题活动向幼儿进行安全教育，提高幼儿的自我保护意识和能力。
7、充分利用家长学校、家长园地、橱窗、家长会等定期向家长宣传安全教育的重要性。
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安全隐患整改制度

为了贯彻“安全第一，预防为主”的安全方针，切实把预防工作和安全隐患排查整改制度落到实处，强化岗位安全责任，确保幼儿园师幼人身安全和财产安全，特制定本制度。
     1、幼儿园园长为本单位安全第一责任人，每一位教职员工全面落实岗位职责中的安全责任，确保教育教学活动和广大师幼的生命和财产安全。
     2、幼儿园建立安全隐患整改工作领导小组，由园长任组长，安全督查员为副组长，其余中层领导为成员，负责校园的安全排查、整改。幼儿园的每一位教职工均有发现、报告和处置（能力范围内）安全隐患的义务。
     3、加大安全隐患排查整改力度，建立校园安全隐患台帐，发现问题及时整改，责任到人，确保师幼生命安全。在整改期限内未落实的，经园务会研究决定，追究相关责任人的责任。对于因排查整改不及时，造成重大安全事故的责任人，将按有关法律进行严肃处理。
     4、隐患排查做到一周一小查，一月一大查，将安全排查和整改工作进行总结和汇报。重大安全隐患应设立警示牌，画出明显警戒线，制定整改措施，落实整改责任人，确定整改时间。
     5、重大的安全隐患要及时报告，争取上级领导的帮助解决。
     6、对不能当场整改的隐患，要及时提出整改方案，确定整改措施，落实专人督促检查，追踪落实整改情况。
    7、因安全隐患排查整改不到位，造成安全事故的要根据制度规定追究责任。
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应急演练制度
为了提高全体教职工和幼儿的安全意识，保护幼儿园全体教职工和幼儿的生命财产的安全，特制定本制度。
1、演练前制定详细的演练应急预案。
2、每班张贴详细的疏散线路。
3、门卫按照副指挥的要求播放警报声。
4、主班教师听到警报声立即组织幼儿进行疏散，配班教师在中间疏导，保育员必须保证本班孩子全部离开，在队伍的最后，确保不遗漏一个孩子。
5、各中层听到警报声后，立即赶到指定的楼道进行疏散，防止踩踏事件的发生。
6、各班教师把幼儿疏散到指定的安全地带，清点人数后，立即向副指挥汇报人数。
7、消防演练时，还要组织新教师使用灭火器灭火。
8、集合全体师幼，总指挥总结演练情况，对幼儿进行心理疏导。
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会议制度
为了保证园内的会议能按时召开，确保会议质量，使全体教职工都能及时了解园里一切情况及各级政策的传达。特订以下会议制度：
    1. 各种会议的召开必须提前通知各班。
    2. 各班接到通知后要按时参加会议，如有迟到或无故不参加者，按奖罚制度执行。
    3. 凡参加会议的人员必须做好会议记录。
    4. 做好会议传达，照实传达、照实执行，如有传达失误而造成不良影响者，后果自负。         
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